Resolucao n°004/2022
Dispoe sobre a criacido do Regimento interno da Comissao
permanente de formacao.

O Conselho Municipal da Cultura da Paz no uso das atribui¢oes que lhe confere a Lei
Municipal n°10.430 de 13 de dezembro de 2021, em reunido ordindria do colegiado do
conselho, realizada no dia 30/08/2022, resolveu por unanimidade, nos termos a criacdo do
regimento interno da Comissdo Permanente de Formac¢do do Conselho Municipal da
Cultura da Paz.

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE FORMACAO DO CMCPAZ
Capitulo 1
Das Finalidades
Artigo 1.° — A Comissdao Permanente de Formagdo (CPF) foi instituida pela Deliberacao Pleno do
CMCPAZ, em 28 de junho de 2022, como 6rgao consultivo, para:
I - Estudar, elaborar e propor o Planejamento Estratégico de formacao e capacitagao submetendo a
apreciagdo e aprovagao da Mesa Executiva e Pleno.
IT - Analisar e dar parecer sobre opcoes de acdes estratégicas de formagao e capacitagdo, quando
solicitado pelo Pleno ou Mesa executiva;
III - Propor agdes estratégicas de formagao e capacitacao ao Pleno ou Mesa Executiva.
IV — Acompanhar o desenvolvimento das agdes do CMCPAZ;
V — Fornecer orientagdo e apoio técnico ao CMCPAZ;
VI — Fornecer capacitacdo ao CMCPAZ;
Capitulo 11
Constitui¢ao da Comissao Permanente de Formagao - CPF
Artigo 2.° — A Comissdo Permanente de Formag¢do do CMCPAZ, sera constituida de:
a- um (1) representante da mesa executiva;
b- Trés (3) membros representantes da sociedade civil;
c- Trés (3) membros representantes do poder publico;
Paragrafo unico — Os membros escolherdo um coordenador entre os membros do inciso b e c;
Capitulo 111
Processo de Escolha da Comissao Permanente do CMCPAZ
Artigo 3.° — os representantes serdo indicados ou escolhidos em reunido do pleno do conselho com
pauta especifica para este fim;
§ 1.° — os representantes serdo nomeados por resolu¢do do CMCPAZ e publicado na imprensa
oficial do municipio;
§ 2.° - A indicacdo de substituicao de representante podera ser feito a qualquer tempo, quando um
ou mais membros da comissao solicitar seu desligamento, sendo aprovado em reunido do pleno;
Capitulo 1V
Mandato dos representantes da Comissao Permanente de Formagao
Artigo 4.° — O mandato dos representantes sera de trés (3) anos, podendo ser reconduzido para mais
um mandato.
Capitulo V
Competéncias da Comissdo Permanente de Formacao
Artigo 5.° — A Comissio Permanente de Formagdo compete:
I) Articular e dinamizar o CMCPAZ;
IT) Acompanhar, assessorar, auxiliar e subsidiar as atividades do CMCPAZ.
IIT) Formular uma proposta de formacao periddica e especifica e continua;
IV) Promover e/ou realizar estudos e atividades que contribuam para o desenvolvimento do
CMCPAZ,
V) Subsidiar os grupos de trabalho e as comissoes;
VI) Organizar e aplicar avaliagdes periddicas das agdes do CMCPAZ;



VII) Acompanhar o desenvolvimento das politicas ptblicas e atividades da Cultura de Paz.
Capitulo VI
Organizagao e atribui¢des da Comissdo Permanente de Formagao
Artigo 6. — A CPF/CMCPAZ seréa organizada em subcomissdes para o desempenho ordenado das
atividades a ela atribuidas,
Capitulo VII
Funcionamento da Comissao Permanente de Formacgao
Artigo 7° — A Comissdao se reunird ordinariamente a cada dois meses (Bimestral) ou
extraordinariamente em funcao de demandas identificadas nas subcomissdes.
§ 1.° - A convocagdo para as reunides ordinarias ou extraordindrias sera feita por correio eletronico,
aplicativo de mensagens, conforme Regimento Interno do CMCPAZ;
§ 2.° - As reunides da CPF/CMCPAZ deverao ser registradas em atas para posterior arquivamento.
§ 3° — As reunides da CPF/CMCPAZ serdo realizadas com a presenca minima de 50% mais um
membro dos membros totais da CPF;
Artigo 8° — A Comissdo poderd convidar membros do CMCPAZ ou assessores para fins de
assessoramento.
Artigo 9° — As reunides da Comissao serdo convocadas pelo coordenador da CPF/CMCPAZ.
§ 1.° - A auséncia as reunides devera ser comunicada com antecedéncia, para a melhor organizagao
dos trabalhos.
§ 2.° - A auséncia nao justificada a duas (2) reunides do CPF, a Comissdao comunicara o Colegiado,
com vistas a indicagdo de outro representante.
§3.° As reunides do CPF/CMCPAZ sao publicas e podera participar das Reunides com direito a voz
e ndo a voto, membros do conselho e outros;
Artigo 10 — As subcomissdes deverdao comunicar o seu cronograma de atividades e demandas
relacionadas a sua logistica especifica ao coordenador da CPF.
Artigo 11 — As subcomissdes se reunirdo conforme as necessidades das tarefas referentes as suas
atribuigoes.
Capitulo VIII
Disposigdes Gerais

Artigo 12 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela CPF/CMCPAZ, salvo
expressa competéncia do Pleno do Conselho.
Artigo 13 — Este Regimento entrara em vigor a partir da data de sua aprovacao pela CPF/CMCPAZ,
e homologado pelo pleno do Conselho e serd publicado através de resolucdo do conselho na
imprensa oficial do municipio;
§ 1.°— Qualquer alteracdo neste Regimento devera ser aprovada em nova reunido da CPF/CMCPAZ
e homologada pelo pleno do Conselho.
§ 2.° — Este regimento foi aprovado em reunido ordinaria do dia 30 de agosto de 2022, pelo
colegiado dos conselheiros presentes.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2022.

Coordenador Luigi Bertoncini



